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โครงการพิเศษ

เรื่อง ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

.............................................

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ประเภท

โรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) 

ปีการศึกษา 2561

มาตรฐาน

     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดขัดเจน

     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

ผู้รับผิดชอบ

นางสุดาวัลย์ ปันทะมา นางสาวอารยา สิมมา นางพัชราพรรณ สมุทรโคตา 

ความเป็นมา

1. หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)   พ.ศ. 2545

ในมาตรา 5

 
วรรคหนึ่งและมาตรา 47 วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542

รัฐมนตรีว่าการ

 กระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ.

2561ให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง

 
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกําหนดมาตรฐานการ

ศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาพร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัดกา

รศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหน

ดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

ติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัด

ส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึ

กษาเป็นประจําทุกป

 
จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามได้ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา

พบว่า 

มีความจำเป็นต้องส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนศรีสงครามวิทยาใ

ห้มีประสิทธิภาพ

โดยต้องมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัด
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ขึ้น

เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึ

กษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  บรรลุเป้าประสงค์ 

และเพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดย

การน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวทางในการดำเนินงาน

จึงจัดทำโครงการส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษานี้ขึ้น

 

วัตถุประสงค์

1. วัตถุประสงค์

     2.1 เพื่อส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ

 
2.2เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2562ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ

         

 
2.3เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด

 

เป้าหมาย

เป้าหมาย

 
3.1 เชิงปริมาณ

 
          3.1.1 โรงเรียนส่งเสริม

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาที่มีกระบวนการทำงานชัดเจน 

ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนร้อยละ 91

 
3.1.2 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2562 ทั้ง 4 ฝ่าย จำนวน 16เล่ม

 
3.1.3โรงเรียนมีรายงานประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2561 จำนวน 16เล่ม

 
3.2 เชิงคุณภาพ

 
3.2.1 โรงเรียนส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับดีเยี่ยม

 
3.2.2โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2562ที่ถูกต้องสมบูรณ์

 
3.2.3โรงเรียนมีรายงานประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2561

ที่มีข้อมูลสารสนเทศครบถ้วน

 
สมบูรณ์  เพื่อเผยแพร่ให้สาธารณชนทราบ

 

ระยะเวลา

1 พ.ค. 2561 - 31 มี.ค. 2562

สถานที่ดำเนินการ

โรงเรียนศรีสงครามวิทยา

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ
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1. โรงเรียนส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  

 
ที่มีกระบวนการทำงานชัดเจน  ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา

 
2. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี  

 
ปีการศึกษา 2562  ทั้ง  4  ฝ่าย 

 
3. โรงเรียนมีรายงานประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2561

 
เชิงคุณภาพ

 
1.โรงเรียนส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

 
2.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี  

 
ปีการศึกษา 2562  ที่ถูกต้องสมบูรณ์

 
3. โรงเรียนมีรายงานประจำปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2561

ที่มีข้อมูลสารสนเทศครบถ้วนสมบูรณ์  เพื่อเผยแพร่ให้สาธารณชนทราบ

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

          7.1 สถานศึกษาส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง

และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
7.2 สถานศึกษามีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2561ที่ถูกต้องสมบูรณ์ 

 
7.3 สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีที่มีประสิทธิภาพเป็นแบบอย่างได้และ

เผยแพร่ให้สาธารณชนทราบ

 
 7.4 บุคลากรมีส่วนร่วมในการจัดทำและดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำปี  ของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

 
          7.5 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด

 

สรุปคะแนนประเมิน

0.00

ขั้นเตรียมการ

1. กิจกรรมส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

2.  กิจกรรมประชุมเชิงปฎิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2562

 
     ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง/วางแผนการปฏิบัติงานที่มีกระบวนการชัดเจน

 

ขั้นดำเนินการ

1. กิจกรรมส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
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-
ทบทวน ตรวจสอบ ผลการดำเนินงานปีที่ผ่านมา   เพื่อปรับปรุง  พัฒนาและส่งเสริมระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

 
ตามกระบวนการของแผนการปฏิบัติงานที่วางแผนไว้

 
2.  กิจกรรมประชุมเชิงปฎิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2562  

 
  1.  ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2562 จำนวน 1 วัน

 
  2.  ประชุมพิจารณากลั่นกรองแผนงาน/โครงการ การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี    

ปีการศึกษา  2562จำนวน 1 วัน

 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล

1. กิจกรรมส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

 
ประเมินผลการดำเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

 
2.  กิจกรรมประชุมเชิงปฎิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2562

1. จัดทำระบบควบคุมภายใน

2. ติดตามการดำเนินงานและ

การประเมินโครงการของโรงเรียน

 

ขั้นสรุปและรายงาน

1. กิจกรรมส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

 
สรุปรายงานผลการดำเนินงาน

 
2.  กิจกรรมประชุมเชิงปฎิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2562

 
สรุปรายงานผลการดำเนินงาน

งบประมาณ

กิจกรรมและรายละเอียด

 
การใช้งบประมาณ

ประเภทงบประมาณ

อุดหนุน

 

กิจกรรม

 
พัฒนา

 
ผู้เรียน

เงินรายได้สถานศึกษา

ระดมทรั

พย์

อื่น ๆ หมายเ

หตุ

1.  กิจกรรมส่งเสริมระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในส

ถานศึกษา

 
ค่าใช้สอย

 
-   จัดจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม  

 
5,000

 
7,000
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รายงานการประเมินตนเอง(SAR)

 
             -  

ค่าอาหารและอาหารว่างเครื่องดื่ม

 
การจัดประชุมกลุ่มย่อยและรับการประเ

มิน

 
(50 คน x 140 บาท x 1 วัน)

รวมงบประมาณรายการ/กิจกรรมที่

1

12,000

       

2.กิจกรรมจัดทำ

แผนปฏิบัติการประจำปี         

 ปีการศึกษา 2562  

 
ค่าใช้สอย

ค่าอาหารและอาหารว่างเครื่องดื่ม

ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ

แผนปฏิบัติการ

 
(155 คน x 140 บาท x 1 วัน)

ค่าอาหารและอาหารว่างเครื่องดื่ม

ประชุมพิจารณากลั่นกรองแผนงาน/โค

รงการ

 
(35 คน x 140 บาท x 1 วัน)

จัดจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2562

 
21,700

 
4,900

 
6,000

       

รวมงบประมาณรายการ/กิจกรรมที่

2

32,600

       

รวมทั้งสิ้น 44,600

การบรรลุตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมา

ยตัวชี้วัด

วิธีวัดและประเ

มินผล

เครื่องมือที่ใช้วั

ดและประเมินผ

ล

มาตรฐาน

เชิงปริมาณ

 
1. โรงเรียนส่งเสริม

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษ

าภายในสถานศึกษา  

 
ที่มีกระบวนการทำงานชัดเจน 

 
ร้อยละ 91

 
จำนวน

16เล่ม

 
-ประเมินผลการ

ดำเนินงาน

 
 -

ประเมินผลการด

 
-

แบบประเมินผลก

ารดำเนินงาน

 
-

 
มาตรฐาน

ที่ 

2ประเด็นพิ

จารณา 
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ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนตามมาตร

ฐานการศึกษา

 
2. โรงเรียนมี

แผนปฏิบัติการประจำปี  

 
ปีการศึกษา 2562  ทั้ง  4  ฝ่าย 

 
3. โรงเรียนมีรายงาน

ประจำปีของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2561

 
เชิงคุณภาพ

 
1.โรงเรียนส่งเสริมระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใ

นสถานศึกษา

 
2.โรงเรียนมี

แผนปฏิบัติการประจำปี  

 
ปีการศึกษา 2562  

ที่ถูกต้องสมบูรณ์

 
3. โรงเรียนมีรายงาน

ประจำปีของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2561

ที่มีข้อมูลสารสนเทศครบถ้วนสมบู

รณ์ 

เพื่อเผยแพร่ให้สาธารณชนทราบ

 

 
จำนวน 

16เล่ม

 
ระดับดีเยี่ย

ม

 
ระดับดีเยี่ย

ม

 
ระดับดีเยี่ย

ม

 

ำเนินงาน

 
 -

ประเมินผลการด

ำเนินงาน

 
-ประเมินผลการ

ดำเนินงาน

 
 -

ประเมินผลการด

ำเนินงาน

 
 -

ประเมินผลการด

ำเนินงาน

 

แบบประเมินผลก

ารดำเนินงาน

 
-

แบบประเมินผลก

ารดำเนินงาน

 
-

แบบประเมินผลก

ารดำเนินงาน

 
-

แบบประเมินผลก

ารดำเนินงาน

 
 -

ประเมินผลการด

ำเนินงาน

 

2(1-4)

และมาตรฐ

านที่

4        

 

ความพึงพอใจ

ปัญหาและอุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

...............................................................

โรงเรียน : ศรีสงครามวิทยา สพม.เลย หนองบัวลำภู

ประเภท : โรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School)

โดย : พัชราพรรณ สมุทรโคตา

เผยแพร่เมื่อ : 17 ก.ย. 2561

จำนวนผู้เข้าชม : 131 คน
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