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โครงการพิเศษ

เรื่อง พัฒนางานกิจการนักเรียน

.............................................

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

พัฒนางานกิจการนักเรียน

ประเภท

โรงเรียนที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ฯ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ปีการศึกษา 2561

มาตรฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดขัดเจน

     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

     3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียบเชิงบวก

ผู้รับผิดชอบ

นายอุดร ผิวคำสิงห์ 

ความเป็นมา

การที่สถานศึกษาจะจัดการศึกษาให้ดีมีคุณภาพ   ซึ่งเป้าหมายสำคัญอยู่ที่การพัฒนาคุณภาพ 

ให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนนั้น   จำเป็นจะต้องมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ชัดเจน  

ครูมีความรู้ความเข้าใจทัศนคติที่ดีต่อผู้เรียน   

รับทราบข้อมูลตรงตามสภาพของนักเรียนอย่างแท้จริง  

ตลอดทั้งต้องมีประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด    กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  นักเรียน  

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน  งานป้องปรามสารเสพติด 

และส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  

จะช่วยให้ครูสามารถรับทราบข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล

อันจะนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ
 

 

วัตถุประสงค์

1.  เพื่อให้ครูมีความรู้ความเข้าความเข้าใจทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน

 
2.  เพื่อให้ครูสามารถรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล

 
3.  เพื่อให้เกิดประสานสัมพันธ์อันดีระหว่างครู ผู้ปกครอง และนักเรียน

 
4.  เพื่อให้ได้ข้อมูลมาประกอบการพิจารณาดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพ   
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เป้าหมาย

1. เป้าหมายเชิงปริมาณ ...
      นักเรียน โรงเรียนนาโปร่งประชาสรรค์ (พลอากาศเอกจรูญ วุฒิกาญจน์

อุปถัมภ์)จำนวน 152 คน

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปัญหา

บรรเทาปัญหานักเรียนทั้งด้านการเรียนความประพฤติ

 

ระยะเวลา

16 พ.ค. 2561 - 1 มี.ค. 2562

สถานที่ดำเนินการ

โรงเรียนโรงเรียนนาโปร่งประชาสรรค์ (พลอากาศเอกจรูญ วุฒิกาญจน์ อุปถัมภ์)

ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด เกณฑ์

1.

มีปฏิทินปฏิบัติงานฝ่ายประจำปีที่มีประสิท

ธิภาพ

ปฏิทินปฏิบัติงานฝ่ายมีความเหมาะสมสามารถ

ใช้ได้จริง

2. มีการปฏิบัติงานตามโครงการ ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80

3.

มีรายงานและสรุปผลการปฏิบัติงานตามแ

ผน

ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ครูที่ปรึกษาทุกท่านได้รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล

 
2. สามารถช่วยเหลือแก้ไขและเข้าใจปัญหาของนักเรียนได้เป็นรายบุคคล

 
3. สามารถพัฒนาผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ

 
4. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในระบบงานประชาธิปไตย

 

สรุปคะแนนประเมิน

0.00

ขั้นเตรียมการ

เริ่มต้นเดือนพฤษภาคม ปี 2561 ถึง   สิ้นสุดเดือนเมษายน ปี 2562

 
  วิธีดำเนินการ

  

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนิ

นการ

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
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โครงการพัฒนาฝ่ายกิจการนัก

เรียน

 
-เยี่ยมบ้านนักเรียน

 
-ประชุมผู้ปกครองนักเรียน

 
-ป้องปรามสารเสพติด

 
-ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเ

รียน

 

 
ลุลาคม –

กันยายน

 
2561

5,000

 
3,200

 
5,000

 
-

 

ครูนคเรศ

 
ครูอุดร

 
ครูธนพงษ์

 
ครูธนพงษ์

 

 

ขั้นดำเนินการ

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนิ

นการ

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

โครงการพัฒนาฝ่ายกิจการนัก

เรียน

 
-เยี่ยมบ้านนักเรียน

 
-ประชุมผู้ปกครองนักเรียน

 
-ป้องปรามสารเสพติด

 
-ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเ

รียน

 

 
ลุลาคม –

กันยายน

 
2561

5,000

 
3,200

 
5,000

 
-

 

ครูนคเรศ

 
ครูอุดร

 
ครูธนพงษ์

 
ครูธนพงษ์

 

 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล

ขั้นสรุปและรายงาน

งบประมาณ

ตาราง 1 การใช้จ่ายงบประมาณ 

รายการ งบประมาณที่กำหนดไว้ในแผน งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง

1.เงินอุดหนุนการศึกษา    

2.เงินรายได้สถานศึกษา    

3.อื่นๆ    

รวม    
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คงเหลือ  

การบรรลุตัวชี้วัด

1.ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ

เป้าหมาย ผลการดำเนิน

1.    

2.    

3.    

4.    

2. สรุปผลสำเร็จของโครงการ

    ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม                               คิดเป็นร้อยละ ..................

    ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม      มีค่าเฉลี่ย ..................

                                                                          อยู่ในระดับ ..................

    เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ

             ค่าเฉลี่ย ......................... หมายถึง ระดับ ............

             ค่าเฉลี่ย ......................... หมายถึง ระดับ ............

             ค่าเฉลี่ย ......................... หมายถึง ระดับ ............

             ค่าเฉลี่ย ......................... หมายถึง ระดับ ............

             ค่าเฉลี่ย ......................... หมายถึง ระดับ ............

ความพึงพอใจ

ตาราง 2 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/แบบประเมิน 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน (คน)ร้อยละ

1. เพศ

    1.1 ชาย

    1.2 หญิง

23

22

2

3

รวม 2322

2. อายุ

    2.1 น้อยกว่า 25 ปี

    2.2 25-35 ปี

    2.3 36-45 ปี

    2.4 มากกว่า 45 ปี

1

2

3

4

3

4

5

5

รวม 2334

จากตาราง 2 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมีจำนวน

............. คน (ร้อยละ …………….) อายุ 25-35 ปี มีจำนวน ............ คน (ร้อยละ .............) รองลงมา 36-45 ปี มีจำนวน ............ คน

(ร้อยละ ...............) ฯลฯ ตอนที่ 3 ความพึงพอใจในของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 

รายการประเมิน S.D.ร้อยละระดับความพึงพอใจ

1.

2.

3.

4.

5.

       

รวม        

จากตาราง 3 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม

มีความพึงพอใจในการจัดโครงการในภาพรวม อยู่ในระดับ ................ มีค่าคะแนนเฉลี่ย ................... (ร้อยละ ................)

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านหรือราข้อ พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจในด้าน ................................. หรือ ข้อคำถาม

.................. ในระดับ ................ มีค่าคะแนนเฉลี่ย ................... (ร้อยละ ................) ฯลฯ

ปัญหาและอุปสรรค

ข้อเสนอแนะ
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...............................................................

โรงเรียน : นาโปร่งประชาสรรค์ สพม.ศรีสะเกษ ยโสธร

ประเภท : โรงเรียนที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ฯ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

โดย :  

เผยแพร่เมื่อ : 4 ก.ย. 2561

จำนวนผู้เข้าชม : 68 คน
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