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โครงการพิเศษ

เรื่อง โครงการโรงเรียนวีถีพุทธชั้นนำ

.............................................

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

โครงการโรงเรียนวีถีพุทธชั้นนำ

ประเภท

โรงเรียนวิถีพุทธ

ปีการศึกษา 2558

มาตรฐาน

     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดขัดเจน

     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต็ใช้ในชีวิตได้

     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียบเชิงบวก

     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน

ผู้รับผิดชอบ

ความเป็นมา

โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒  เป็นสถานศึกษาที่ก่อตั้งโดย กรมสามัญศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อปีการศึกษา 2539

และเป็นโรงเรียนที่ได้รับความเมตตาจากสมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก 

ประทานของ  4  อย่างให้กับโรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒

1)ประทานนามพระพุทธรูปประจำโรงเรียน  นามว่า “ พระพุทธบารมีสุราษฎร์ธานีพิพัฒน์”

2)ประทานตราสัญลักษณ์ประจำพระองค์ “ ญสส. ” เป็นเข็มติดหน้าอกเสื้อนักเรียน และ

เป็นตราประจำโรงเรียน 3)ประทานกองทุน “ญสส.” เพื่อนำดอกผลให้เป็นทุนการศึกษา

แก่นักเรียน 4)ประทานนามอาคารเรียน 4 หลัง คือ“อาคารสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร

84”“อาคารสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร 90”“อาคารสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร 91”

และ “อาคารสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร 92”

 
โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ได้กำหนดเป็นนโยบาย โดยยึดแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ

โดยนำเอาพุทธธรรมมาเป็นกรอบพัฒนานักเรียนให้เกิด ศีล สมาธิ ปัญญา

พัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกายและจิตใจ

เพื่อให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์และได้ดำเนินการตามแนวทาง อัตลักษณ์ 29

ประการสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ

กระทั่งผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำในปีการศึกษา 2558

และดำเนินการตามแนวทางดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เป็นรูปธรรม

ทำให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ เป็นผู้ที่ได้ชื่อว่า 
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“คิดเป็นธรรม ทำเป็นธรรม แก้ปัญหาเป็นธรรม”

ซึ่งเป็นไปตามปรัชญาของโรงเรียนและเป็นสิ่งที่สื่อได้ถึงความเป็นอัตลักษณ์ของทุกคนที่อยู่ใ

นโรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ อันเป็นไปตามมาตรฐานที่โรงเรียนได้กำหนดไว้

 

วัตถุประสงค์

               2.1เพื่อให้นักเรียน

ครูและบุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติตามแนวทางของโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ

 
               2.2 เพื่อให้นักเรียน

ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าร่วมจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา

 
               2.3 เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรที่เข้าร่วมสอบธรรมสนามหลวง

 
               2.4 เพื่อให้นักเรียน ครูบุคลากรในโรงเรียนตระหนักและเข้าร่วมจัดกิจกรรม

วันสำคัญของชาติและพระมหากษัตริย์

 
               2.5 เพื่อให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่

6ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมกิจกรรมทอดผ้าป่าขยะ

 

เป้าหมาย

 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

                              3.1.1นักเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 90

ปฏิบัติตามแนวทางของโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ

 
                              3.1.2 ครูและนักเรียนร้อยละ

90เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา

 
                               3.1.3 นักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธร้อยละ 100

เข้าร่วมสอบธรรมสนามหลวง

 
                               3.1.4 ครูและบุคลากรร้อยละ 20 เข้าร่วมสอบธรรมสนามหลวง

 
                               3.1.5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่

6ครูและบุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 90 ร่วมกิจกรรมทอดผ้าป่าขยะ

                            
3.1.6 นักเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 95 ตระหนักและเข้าร่วมจัดกิจกรรม

วันสำคัญของชาติและพระมหากษัตริย์

 
                  3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ

 
                           

การดำเนินโครงการโรงเรียนวิถีพุทธบรรลุอัตลักษณ์โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำอย่างต่อเนื่อง

 

ระยะเวลา

1 พ.ค. 2539 - 28 ม.ค. 2564
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สถานที่ดำเนินการ

โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒

ตัวชี้วัด

1. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาได้ถูกต้องและเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียน

 
2. นักเรียนมีลักษณะอันเป็นไปตามอัตลักษณ์ของโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ

3. บุคคลากรของโรงเรียนมีลักษณะอันเป็นไปตามอัตลักษณ์ของโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ อันเป็นไปปรัชญาของโรงเรียน

คือ “คิดเป็นธรรม ทำเป็นธรรม แก้ปัญหาเป็นธรรม ”

 
2. บุคคลากรทางการศึกษามีลักษณะอันเป็นไปตามอัตลักษณ์ของโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ

 

สรุปคะแนนประเมิน

90.00

ขั้นเตรียมการ

ขั้นดำเนินการ

ขั้นตรวจสอบประเมินผล

ขั้นสรุปและรายงาน

งบประมาณ

การบรรลุตัวชี้วัด

ความพึงพอใจ

ปัญหาและอุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

...............................................................

โรงเรียน : สุราษฎร์ธานี 2 สพม.สุราษฎร์ธานี ชุมพร

ประเภท : โรงเรียนวิถีพุทธ

โดย : นายวิษณุ หนูเนื่อง

เผยแพร่เมื่อ : 28 ม.ค. 2564

จำนวนผู้เข้าชม : 41 คน
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