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โครงการพิเศษ

เรื่อง โครงการงานนโยบายและแผน

.............................................

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

โครงการงานนโยบายและแผน

ประเภท

โรงเรียนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต)

ปีการศึกษา 2563

มาตรฐาน

     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดขัดเจน

     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

ผู้รับผิดชอบ

นางสุนิสา ทองสีนาค 

ความเป็นมา

ระบบการบริหารจัดการด้านการศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงปฏิรูปอย่างต่อเนื่องเพื่

อให้เกิดประโยชน์และศักยภาพสูงสุดต่อสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน

ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนั้น

กลุ่มงบประมาณนโยบายและแผนงานจึงดำเนินงานและจัดกิจกรรมต่าง ๆ

เพื่อเป็นแนวทางและกระบวนการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิผลที่มีประสิทธิภา

พสูงสุดแก่การปฏิบัติ

วัตถุประสงค์

1. 

เพื่อดำเนินการจัดการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพต

ามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

 
2. เพื่อดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ปรัชญา

และจุดเน้นของสถานศึกษา

 

เป้าหมาย

ด้านปริมาณ 

 
1. สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา

 
2. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา

 
ด้านคุณภาพ   
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1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา

ที่ได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้

 
2.

สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาที่มีความเหมาะส

ม ครอบคลุมงานวิชาการที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

พัฒนาครูบุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ

 

ระยะเวลา

1 ก.ค. 2563 - 9 เม.ย. 2564

สถานที่ดำเนินการ

โรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ์

ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เกณฑ์ เครื่องมือ

1. สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์

พันธกิจ และเป้าหมายด้านต่าง

ๆ

โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของสถ

านศึกษาที่ถูกต้อง ครบถ้วน

ทันสมัย

ถูกต้องตามหลักวิชาการ

สอดคล้องกับแผนการศึกษาชา

ติและความต้องการของชุมชน

ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เ

รียนที่

สะท้อนคุณภาพความสำเร็จอย่า

งชัดเจนและเป็นรูปธรรม

โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์

พันธกิจ และเป้าหมายด้านต่าง ๆ

โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของสถา

นศึกษาที่ถูกต้อง ครบถ้วน

ทันสมัย ถูกต้องตามหลักวิชาการ

สอดคล้องกับแผนการศึกษาชาติ

และความต้องการของชุมชน

ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรี

ยนที่สะท้อน

คุณภาพความสำเร็จอย่างชัดเจน

และเป็นรูปธรรม

โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

2. สถานศึกษามีการศึกษา

วิเคราะห์

มาตรฐานการศึกษาและประเด็น

พิจารณาเพื่อการประกันคุณภา

พภายในของสถานศึกษาตามก

ฎกระทรวงอย่างครบถ้วน

กำหนดผู้รับผิดชอบ

และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยว

สถานศึกษามีการศึกษา วิเคราะห์

มาตรฐานการศึกษาและประเด็น

พิจารณาเพื่อการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาตามกฎก

ระทรวงอย่างครบถ้วน

กำหนดผู้รับผิดชอบ

และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้

องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกกระบ

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา
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ข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกกร

ะบวนการ

จนนำไปสู่การประกาศใช้มาตร

ฐานการศึกษาของสถานศึกษา

วนการ

จนนำไปสู่การประกาศใช้มาตรฐา

นการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

3.

สถานศึกษามีการกำหนดค่าเป้า

หมายความสำเร็จของทุกมาตรฐ

านและกำหนดค่าเป้าหมายในป

ระเด็นการพิจารณา เช่น

การอ่าน การเขียน

การคิดคำนวณ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ

อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจา

รณาจากทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนต

ามบริบทของสถานศึกษา

โดยได้รับความเห็นชอบจากค

ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้น

ฐาน

สถานศึกษามีการกำหนดค่าเป้าห

มายความสำเร็จของทุกมาตรฐาน

และกำหนด

ค่าเป้าหมายในประเด็นการพิจาร

ณา เช่น การอ่าน การเขียน

การคิดคำนวณ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ

อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจาร

ณาจากทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนตา

มบริบทของสถานศึกษา

โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

4.

สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึ

กษา

ที่ได้รับความเห็นชอบของคณะ

กรรมการสถานศึกษาและสามา

รถตรวจสอบได้ 

สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึก

ษา

ที่ได้รับความเห็นชอบของคณะก

รรมการสถานศึกษาและสามารถ

ตรวจสอบได้ 

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

5.

สถานศึกษามีและดำเนินงานพั

ฒนาคุณภาพการบริหารและกา

รจัดการศึกษาที่มีความเหมาะส

ม

คลอบคลุมงานวิชาการที่เน้นผู้เ

รียนเป็นสำคัญ

พัฒนาครูบุคลากรของโรงเรียน

และบริหารจัดการข้อมูลสารสนเ

ทศอย่างมีประสิทธิภาพ

สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒ

นา

คุณภาพการบริหารและการจัดกา

รศึกษา  ที่มีความเหมาะสม

คลอบคลุมงานวิชาการที่เน้นผู้เรี

ยนเป็นสำคัญ

พัฒนาครูบุคลากรของโรงเรียนแ

ละบริหารจัดการข้อมูลสารสนเท

ศอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา
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ศึกษา อยู่ในระดับดี

6. สถานศึกษามีการศึกษา

วิเคราะห์สภาพปัญหา

และความต้องการจำเป็นของสถ

านศึกษาอย่างเป็นระบบ

โดยใช้เทคนิควิธีที่หลากหลาย

ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง

ครบถ้วน และทันสมัย

ทั้งจากแหล่งข้อมูล เอกสาร

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย

สถานศึกษามีการศึกษา

วิเคราะห์สภาพปัญหา

และความต้องการจำเป็นของสถา

นศึกษาอย่างเป็นระบบ

โดยใช้เทคนิควิธีที่หลากหลาย

ได้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง

ครบถ้วน และทันสมัย

ทั้งจากแหล่งข้อมูล เอกสาร

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

7.

สถานศึกษากำหนดวิธีการดำเนิ

นงาน ทุกกิจกรรม

โครงการที่สอดคล้องกับทุกมาต

รฐานการศึกษาของสถานศึกษา

โดยใช้กระบวนการทำงานที่มีร

ะบบสอดคล้องกับบริบทของสถ

านศึกษาและดำเนินการในทุกร

ะบบ

ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรส

ถานศึกษา

กระบวนการจัดการเรียนรู้

การส่งเสริมการเรียนรู้

การวัดและประเมินผล

การพัฒนาบุคลากร

และกระบวนการบริหารและการ

จัดการของสถานศึกษา

เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วน

ร่วม

สถานศึกษากำหนดวิธีการดำเนิน

งาน ทุกกิจกรรม

โครงการที่สอดคล้องกับทุกมาตร

ฐานการศึกษาของสถานศึกษา

โดยใช้กระบวนการทำงานที่มีระ

บบสอดคล้องกับบริบทของสถาน

ศึกษาและดำเนินการในทุกระบบ

ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถ

านศึกษา

กระบวนการจัดการเรียนรู้

การส่งเสริมการเรียนรู้

การวัดและประเมินผล

การพัฒนาบุคลากร

และกระบวนการบริหารและการจั

ดการของสถานศึกษา

เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่

วม 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

8.

สถานศึกษามีแผนการใช้งบประ

มาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์

เครื่องมือ

สถานศึกษามีแผนการใช้งบประม

าณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์

เครื่องมือ

และเวลาอย่างประหยัดและคุ้มค่า

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา
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และเวลาอย่างประหยัดและคุ้มค่

า

ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเ

ป้าหมายของทุกโครงการและกิ

จกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดก

ารศึกษาต่อคณะกรรมการสถาน

ศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นช

อบ และรับรู้ร่วมกัน 

ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้า

หมายของทุกโครงการและกิจกร

รมอย่างมีประสิทธิภาพ

มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดกา

รศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึ

กษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ

และรับรู้ร่วมกัน 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

 

9.

สถานศึกษามีการทบทวนและจั

ดทำแผนปฏิบัติการประจำปีที่ส

อดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดก

ารศึกษาของสถานศึกษา

โดยทุกแผนงาน โครงการ

กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจใ

นแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

พร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้สอดค

ล้องกับนโยบายที่สำคัญและคว

ามต้องการจำเป็นของสถานศึก

ษาและหน่วยงานต้นสังกัด

สถานศึกษามีการทบทวนและจัด

ทำแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอด

คล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึ

กษาของสถานศึกษา

โดยทุกแผนงาน โครงการ

กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจใ

นแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

พร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้สอดคล้

องกับนโยบายที่สำคัญและความ

ต้องการจำเป็นของสถานศึกษาแ

ละหน่วยงานต้นสังกัด 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

10.

สถานศึกษาเสนอแผนปฏิบัติกา

รประจำปีต่อคณะกรรมการสถา

นศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็น

ชอบ

และรับรู้ร่วมกันอย่างกว้างขวาง

อย่างมีระบบ

และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรั

บทราบ

สถานศึกษาเสนอแผนปฏิบัติการ

ประจำปีต่อคณะกรรมการสถาน

ศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอ

บ

และรับรู้ร่วมกันอย่างกว้างขวาง

อย่างมีระบบ

และแจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดรั

บทราบ 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

11.

สถานศึกษามีระบบการนิเทศภา

ยในของสถานศึกษา

สถานศึกษามีระบบการนิเทศภาย

ในของสถานศึกษา

กระบวนการติดตาม

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก
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กระบวนการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา

ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึ

กษา

ารศึกษา

 

12.

สถานศึกษากำหนดบทบาทหน้า

ที่มอบหมายให้บุคลากรในสถา

นศึกษาดำเนินงานด้านการประ

กันคุณภาพการศึกษาอย่างชัดเจ

น

ครอบคลุมโครงสร้างการบริหาร

งาน

บุคลากรของสถานศึกษาและบท

บาทหน้าที่ของผู้เรียนไว้อย่างชั

ดเจน

มีการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุ

ประสงค์และเป็นไปตามปฏิทิน

ที่กำหนด 

ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมแล

ะมีความพึงพอใจ

สถานศึกษากำหนดบทบาทหน้า

ที่มอบหมายให้บุคลากรในสถาน

ศึกษาดำเนินงานด้านการประกัน

คุณภาพการศึกษาอย่างชัดเจน

ครอบคลุมโครงสร้างการบริหารง

าน

บุคลากรของสถานศึกษาและบท

บาทหน้าที่ของผู้เรียนไว้อย่างชัดเ

จน

มีการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุป

ระสงค์และเป็นไปตามปฏิทินที่กำ

หนด  ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและ

มีความพึงพอใจ 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

13.

สถานศึกษามีการกำหนดปฏิทิน

และแผนกำกับติดตามการดำเนิ

นงานของแผนปฏิบัติการประจำ

ปี มีการระบุผู้รับผิดชอบ

ผู้กำกับติดตามการดำเนินงานชั

ดเจนครบถ้วนในทุกโครงการ

กิจกรรม

โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม

สถานศึกษามีการกำหนดปฏิทิน

และแผนกำกับติดตามการดำเนิน

งานของแผนปฏิบัติการประจำปี

มีการระบุผู้รับผิดชอบ

ผู้กำกับติดตามการดำเนินงานชัด

เจนครบถ้วนในทุกโครงการ

กิจกรรม

โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

14.

สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผ

นปฏิบัติการประจำปีตามกรอบร

ะยะเวลาที่กำหนดไว้ครบถ้วน

เกินร้อยละ 80

สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผน

ปฏิบัติการประจำปีตามกรอบระย

ะเวลาที่กำหนดไว้ครบถ้วน

เกินร้อยละ 80

ขึ้นไปของจำนวนโครงการ

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา
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ขึ้นไปของจำนวนโครงการ

กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่

ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และ

ความรับผิดชอบตามที่ได้กำหน

ด โดยร้อยละ80

ขึ้นไปของโครงการ

กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์

มีการใช้งบประมาณและทรัพยา

กรอย่างประหยัด คุ้มค่า

และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80

ขึ้นไป พึงพอใจการดำเนินงาน 

กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่า

ยปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และคว

ามรับผิดชอบตามที่ได้กำหนด

โดยร้อยละ 80 ขึ้นไป

ของโครงการ

กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์

มีการใช้งบประมาณและทรัพยาก

รอย่างประหยัด คุ้มค่า

และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ขึ้นไป

พึงพอใจการดำเนินงาน 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

15.

สถานศึกษามีการติดตามผลการ

ดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึก

ษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานก

ารศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหล

ายถูกต้องตามหลักวิชาการเป็น

แบบอย่างที่ดี

และนำผลการติดตามตรวจสอบ

ไปใช้วางแผนดำเนินงาน

ปรับปรุง

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานขอ

งสถานศึกษา  

สถานศึกษามีการติดตามผลการด

ำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใ

ห้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึก

ษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายถูกต้

องตามหลักวิชาการเป็นแบบอย่า

งที่ดี

และนำผลการติดตามตรวจสอบไ

ปใช้วางแผนดำเนินงาน ปรับปรุง

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ

สถานศึกษา   

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา

 

16.

สถานศึกษามีระบบการจัดหา

การพัฒนาและการบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ใ

นการบริหารจัดการและการจัด

การเรียนรู้

ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึ

กษา

สถานศึกษามีระบบการจัดหา

การพัฒนาและการบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ใน

การบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้

ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึก

ษา 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถาน

ศึกษา อยู่ในระดับดี

-

แบบประเมินคุณภ

าพตามมาตรฐานก

ารศึกษา
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. 

มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา อยู่ในระดับดี

 
2. ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้กำหนดค่าเป้าหมา

ยความสำเร็จไว้ ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา อยู่ในระดับดี

 
3. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน

สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง

ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา อยู่ในระดับดี

 

สรุปคะแนนประเมิน

0.00

ขั้นเตรียมการ

ขั้นดำเนินการ

ขั้นตรวจสอบประเมินผล

ขั้นสรุปและรายงาน

งบประมาณ

การบรรลุตัวชี้วัด

ความพึงพอใจ

ปัญหาและอุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

...............................................................

โรงเรียน : สมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ์ สพม.อุทัยธานี ชัยนาท

ประเภท : โรงเรียนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต)

โดย : สุนิสา กมลมาลย์

เผยแพร่เมื่อ : 22 เม.ย. 2564

จำนวนผู้เข้าชม : 105 คน

page 8 / 8


