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โครงการพิเศษ

เรื่อง งานติดตามประเมินผลกลุ่มบริหารทั่วไป 59

.............................................

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

งานติดตามประเมินผลกลุ่มบริหารทั่วไป 59

ประเภท

โรงเรียนในฝัน (Lab School)

ปีการศึกษา 2563

มาตรฐาน

ผู้รับผิดชอบ

ความเป็นมา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อติดตามและประเมินผลกิจกรรม/งาน/โครงการ

เป้าหมาย

ด้านปริมาณ

 
                   1. การดำเนินงานของงานในกลุ่มบริหารทั่วไปมีประสิทธิภาพ  ร้อยละ 95 

 
          ด้านคุณภาพ

 
                   1. งานทุกงานรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปี

 
                   2. มีวัสดุ อุปกรณ์ ใช้ในการดำเนินงาน 

 

ระยะเวลา

1 ก.ย. 2563 - 31 ส.ค. 2564

สถานที่ดำเนินการ

โรงเรียนปากพลีวิทยาคาร

ตัวชี้วัด

1.ด้านปริมาณ

 
  1.1 การดำเนินงานของกลุ่มบริหารทั่วไปมีคุณภาพ

 
2. ด้านคุณภาพ

 
  2.1 วัสดุ อุปกรณ์ใช้ในการดำเนินงาน

 
  2.2 รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผน

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

          1. ทุกงานในกลุ่มบริหารทั่วไปดำเนินกิจกรรม/งาน/โครงการตามแผน

 
          2. มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ในการดำเนินงาน
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สรุปคะแนนประเมิน

0.00

ขั้นเตรียมการ

การวางแผน (P)

 
เขียนแผนการดำเนินกิจกรรมเสนอผู้บริหารพิจารณา

 
1. ประชุมวางแผนกลุ่มบริหารทั่วไป

 
2. เสนอโครงการทุกงานในกลุ่มบริหารทั่วไป

 
3. ติดต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

 
4. ดำเนินการจัดซื้อ จัดหา

ขั้นดำเนินการ

การปฏิบัติ (D)

 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อ  จัดหาวัสดุ  

 แฟ้มใส่เอกสาร

ที่เจาะตาไก่ 2 รู 

กิจกรรมที่ 2 การดำเนินงานในฝ่าย

 
2.1ลงทะเบียนรับ–

ส่งหนังสือราชการฝ่าย

2.2จัดเก็บเอกสารให้เป็นระบบ

 
2.2ให้บริการเสนอเซ็นเอกสาร

 
2.4จัดส่งเอกสารทางราชการฝ่าย

 

 
มี.ค.-พ.ค.

๕๙

 
ตลอดปีกา

รศึกษา๒๕

๕๙

 

ครูเสาวณีย์

 
อิ่มจิตต์

 

การตรวจสอบและการประเมิน (C)

 
1. นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน

ตุลาคม

๒๕๕๙

 
มีนาคม

 
๒๕๖๐

 

 
ครูเสาวณีย์

 
อิ่มจิตต์

 

การแก้ไขและพัฒนา (A)

 
1.

สรุปและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

 
2.

รายงานผลการประเมินต่อผู้ที่เกี่ยวข้องเ

พื่อพัฒนา

 
    ระบบการดำเนินงาน

 
ภาคเรียน

ละ 1 ครั้ง

 
ภาคเรียน

ละ 1 ครั้ง

 

 
ครูเสาวณีย์

 
อิ่มจิตต์
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ขั้นตรวจสอบประเมินผล

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เกณฑ์ในการพิจ

ารณา

วิธีการวัดและปร

ะเมินผล

เครื่องมือ

1.ด้านปริมาณ

 
  1.1

การดำเนินงานของก

ลุ่มบริหารทั่วไปมีคุณ

ภาพ

 
2. ด้านคุณภาพ

 
  2.1 วัสดุ

อุปกรณ์ใช้ในการดำเ

นินงาน

 
  2.2

รายงานผลการปฏิบัติ

งานตามแผน

 
ร้อยละ 95

 
ร้อยละ 100

 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป

 

 
1.

ตรวจสอบจากการ

รายงานผลการดำเ

นินงาน

 
2.

ตรวจสอบการสรุป

 
 

 รายงานการดำเนิ

น

 
   กิจกรรม

 
1.

แบบรายงานผล

งาน/โครงการ

 

ขั้นสรุปและรายงาน

งบประมาณ

การบรรลุตัวชี้วัด

ความพึงพอใจ

ปัญหาและอุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

...............................................................

โรงเรียน : ปากพลีวิทยาคาร สพม.ปราจีนบุรี นครนายก

ประเภท : โรงเรียนในฝัน (Lab School)

โดย : นางสาวเขมิกา จิตอะคะ

เผยแพร่เมื่อ : 30 เม.ย. 2564

จำนวนผู้เข้าชม : 42 คน
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